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Anteckningar 

NÄRVARANDE 

Ebba Gierow, Ale  

Karin Alvermalm, Alingsås 

Veronica Strömsten, Alingsås 

Christina Alvelin, Göteborgs Stad 

Yvonne Pontén, Göteborgs Stad 

Ann-Louise Östman, Göteborgs Stad 

Tina Isaksson, Göteborgs Stad 

Ivan Stipic, Kungsbacka (från punkt 4) 

Helen Smith, Mölndal 

Eva Klang Vänerklint, Mölndal 

Peter Almqvist, Lilla Edet 

Marie Blomqvist, Lerum 

Erika Hägg, Partille  

Rickard Persson, Stenungsund  

Malin Tisell, Öckerö  

GÖTEBORGSREGIONEN:  

Lena Holmlund 

Jenny Rehnman 

Maria Ljung 

Cecilia Axelsson 

Carin Bringestedt, punkt 3 

Myriam Belbekri, punkt 5 

Johanna Lundgren, punkt 5 

Lisa Ruuth, punkt 4-5 

 

1. Mötet inleds. Lena Holmlund inleder mötet och hälsar välkommen. Peter 

Almgren, ny socialchef Lilla Edet, hälsas särskilt välkommen till nätverket.  

2. Hälso- och sjukvårdsfrågor  

Maria Ljung, GR, berättar om nyheter inom hälso- och sjukvårdsområdet.  

Tillägg till mötesanteckningar 8/12 – Beslut VFU 

Beslut fattades 8 december om att Lerums kommun övertar uppdraget för VFU 

samordning kranskommuner (ej Lilla Edet och GBG stad) från 2024-01-01. 

Nära Vård 2024. SKR och staten har träffat en överenskommelse om att 

under 2024 vidareutveckla den nära vården. Målet med omställningen av 

hälso- och sjukvården är att patienten får en personcentrerad, samordnad och 

samskapad vård som stärker hälsan. Överenskommelsen omfattar totalt 3 430 

250 000 kronor. Av dessa avsätts 2 546 miljoner till regionerna, varav 300 
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miljoner för utveckling av primärvård i landsbygd, och 750 miljoner till 

kommunerna. 

34 250 000 kronor avsätts till SKR för att stödja regionerna och kommunerna i 

omställningen av hälso- och sjukvården till nära vård.  

Samma fördelningsprincip som tidigare föreslås efter dialog i temagrupp hälso- 

och sjukvård. 90 % till kommunerna och 10 % avsätts till GR gemensamt 

arbete. GR gemensamma aktiviteter som föreslås är: 

• Karriärvägsmodell för legitimerade. 

• Fortsatta webbinarietillfällen. 

• MAS/MAR nätverk. 

• Digital utbildning för kommunal hälso- och sjukvårdspersonal 

utifrån kunskap om funktionsnedsättningar.  

• FoU studier. 

• Finansiering av länsgemensamma aktiviteter på VästKom 

• Sammanhålla/administrera ÖK-medel, uppföljning och 

redovisning inom ÖK nära vård 2023. 

• Millennium, förstudie plattform, AAH inom hjälpmedel hälso- 

och sjukvård. 

Läs mer här om överenskommelsen: Överenskommelse om en God och nära vård 

| SKR 

Välkommen till öppet forum: Överenskommelse God och nära vård 2024 | 

Göteborgsregionen (GR) (goteborgsregionen.se) 

Beslut: Socialchefsnätverket fattar beslut om samma fördelningsprincip som 

tidigare år. 

• 90% fördelas ut till kommunerna enligt tidigare modell. 

• 10% för gemensamma aktiviteter inom GR. 

 

Temagrupp hälso- och sjukvård. Dialog kring uppdrag och arbetsformer.  

I dialogen framkommer ett förtydligat syfte för temagrupp hälso- och sjukvård: 

Att stärka kommunerna i partsfrågor med en gemensam förberedelse inför 

VVG samt att stärka den politiska beredningen.  

Samverkan digitala hjälpmedel. Förstudie gemensam plattform/ar har 

genomförts. Förslag att temagrupp HSV + representanter från deras 

kommuner tar fram ett förslag på rekommendation till kommunerna och 

informerar socialchefsnätverket senast 1 mars. Socialcheferna förankrar 

därefter i sina kommuner och GR meddelar samverkansprojekt digitala 

hjälpmedel. 

Beslut: Socialchefsnätverket fattar beslut att hantera frågan enligt förslag. 

Den utsedda gruppen, temagrupp hälso- och sjukvård med medarbetare, tar 

fram ett förslag på rekommendation och meddelar Socialchefsnätverket senast 

1 mars. 

 

 

https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard/overenskommelseomengodochnaravard.28402.html
https://skr.se/skr/halsasjukvard/utvecklingavverksamhet/naravard/overenskommelseomengodochnaravard.28402.html
https://goteborgsregionen.se/kursochkonferens/overenskommelsegodochnaravard2024.5.1aea1f651864b7d68963cf2.html
https://goteborgsregionen.se/kursochkonferens/overenskommelsegodochnaravard2024.5.1aea1f651864b7d68963cf2.html


    3 (4) 

Socialchefsnätverket 

Anteckningar 2024-02-02 

   

 

3. Psykisk hälsa  

Carin Bringestedt inbjuden gäst. Presentation av genomförda intervjuer. Dialog 

om behov av fortsatt länsgemensamt arbete och mellankommunalsamverkan 

inom område psykisk hälsa och suicidprevention.  

Beslut: Socialchefsnätverket ger GR i uppdrag att ta fram ett förslag på 

uppdrag till GR Arbetsmarknad och socialvälfärd inom område psykisk hälsa 

för år 2024. Förslaget presenteras på nästa socialchefsnätverk 1 mars.  

4. Korta punkter  

• Fråga från Borås stad om hur socialchefsnätverket ställer sig till att 

Borås ingår med adjungerad plats i samverkansrådet Socionomer. 

Beslut: Borås stad får adjungerad plats i samverkansrådet.  

• Årshjul nätverket 2024. Under året kommer samtliga GR-nätverk inom 

socialt arbete att ha fokus på ny socialtjänstlag. Frågorna kommer tas 

upp parallellt i samtliga nätverk utifrån ett årshjul. Nytt uppdrag har 

tagits fram för verksamhetsutvecklarnätverket som kommer att ha 

fokus på införandet av nya SoL 2024. Erbjudande om deltagande 

kommer att skickas ut genom nätverken för IFO- och 

funktionsstödschefer under februari.  

 

5. Nytt uppdrag välfärdsteknik  

Myriam Belbekri och Johanna Lundgren, GR, inbjudna gäster. De berättar om 

planering för projektet nytt uppdrag välfärdsteknik och framtagen projektplan. 

Projektplanen är utskickad till nätverket i december 2023. Dialog utifrån 

nedanstående frågor: 

• Hur ser vår omställningsplan ut för införande av välfärdsteknik? 

• Hur kan AllAgeHub - samlat stöd välfärdsteknik, integreras i arbetet på 

hemmaplan? 
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Fråga ställs om gemensam upphandling skulle kunna vara aktuellt framåt? Hur 

är kopplingen till SKRs arbete? Myriam Belbekri ingår i nätverk genom SKR.  

Medskick från nätverket att kontinuerlig utvärdering behöver ske utifrån 

projektplanen. Projektteamet tar med sig frågan kring utvärderingsplan för 

hela projektperioden. Välfärdsteknik ska kunna ersätta andra kommunala 

tjänster i förlängningen. Dialog med politiken är viktig för att lyckas i 

omställningsarbetet.  Viktigt att kunna avgöra effekt och vad som bör 

prioriteras i införande.  

6. Sammanfattning av mötet och avslut 

Lena Holmlund avslutar mötet och tackar för förmiddagens diskussioner.  

 

Fördjupningsträff: 

Fokus på socialtjänstens omställning 
utifrån kommande ny socialtjänstlag. 
Marina Johansson, ordförande i beredningsgrupp social välfärd GR, hälsar 

socialtjänstminister Camilla Waltersson Grönvall välkommen till 

Göteborgsregionen. Närvarar gör även Nina Miskovsky, kommunalråd 

Göteborgs stad.  

Lena Holmlund inleder och berättar om Göteborgsregionen, organisation och 

prioriterade frågor.  

 

Socialtjänstminister Camilla Waltersson Grönvall berättar om planering utifrån 

ny socialtjänstlag. Lagstiftningen ska ta sin utgångspunkt utifrån individens 

behov och inte utifrån antaganden om behov hos olika målgrupper. 

Utredningen fick direktiv att inte vara kostnadsdrivande.  Ny socialtjänstlag 

blir ett första steg. Ytterligare lagförändringar kan komma efter. Exempelvis så 

utreds socialtjänstdataregisterlag. Planerat ikraftträdande är fortsatt 1 juli 

2025. Lagrådsremissen är fortsatt under formering. Lagrådsremissen kommer i 

maj/juni, framförallt utifrån fördjupad dialog kring vad som ska vara 

biståndsbedömt och inte. Nu är det fokus på att skapa förutsättningar att 

kunna implementera ny lagstiftning.  

 

Dialog med socialtjänstminister Camilla Waltersson Grönvall.  

Läs mer i nyhet på GRs hemsida, här: 

Socialtjänstministern träffade GR:s socialchefsnätverk | Göteborgsregionen (GR) 

(goteborgsregionen.se) 

 

Antecknat av Cecilia Axelsson, planeringsledare 

https://goteborgsregionen.se/nyheterochpress/socialtjanstministerntraffadegrssocialchefsnatverk.5.152f479c18d54bd8126d042.html
https://goteborgsregionen.se/nyheterochpress/socialtjanstministerntraffadegrssocialchefsnatverk.5.152f479c18d54bd8126d042.html

