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1. Inledning

Natalja hilsar vilkommen till motet. En 6vrig fraga anmals in: 6ppnande av
bankkonton, tas upp under punkt fem. Information ges om GR:s politiska
organisation och styrprocess. Nya ledamoter till de politiska organen véljs
under en 6verlamnandekonferens 9—10/2.
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2. Omvarldsbevakning med fokus pa 2023

Migrationsverket
Marie Lindgren delar aktuellt pa Migrationsverket. Ny prognos kommer under
nasta vecka, information skickas da till natverket.

En tillbakablick pa 2022 ges, kriget i Ukraina hade stor paverkan for
verksamheterna. Antalet asylsokande var fler 4n 2021 men sett till en langre
period ir trenden minskande. Over 88 000 arbetstillstind avgjordes under ret
och &ver 77 000 ansokningar om medborgarskap beviljades. Aven om
vantetiderna for medborgarskap ar fortsatt langa s sker en minskning.

Uppdrag i regleringsbrevet for 2023:

e Forkorta kotider och forbattra service

e Oka atervindande och forsvarskapacitet

e Fler ska dtervandra (Informationsspridning till personer som har
uppehéllstillstind om majligheten att far stod for dtervandring)

e Prioritera aterkallelse av uppehéllstillstdnd. (6kade kontroller av att de
som fatt uppehallstillstand fortsatt har rétt till det)

e Atgirder mot missbruk av studerandetillstand

e Skarpta kontroller av vandel. (Framforallt om man blivit domd for
nagot.)

e Friamja hogkvalificerad arbetskraftsinvandring.

Cirka 51 568 personer har sokt fristad i Sverige med anledning av kriget i
Ukraina. Just nu soker cirka 250 i veckan. Det kan konstateras att Sverige inte
ar det priméra landet for personer fran Ukraina att fly till. Natverket resonerar
kring hur mojligheterna att lamna Ukraina ser ut i dagslaget. Marie
aterkommer om mer information finns.

Ansokan om forlangning 6ppnar 1 februari, skyddsbeh6vande kan ansoka fram
till den 4 mars. Viktig information att det inte behovs giltig ID-handling for att
ansoka. Ansokan sker digitalt men personligt besok behovs for att bli
fotograferad och lamna fingeravtryck till nytt UT-kort (tid bokas i samband
med digital ansokan). Migrationsverket planerar f6r informationsspridning om
mojligheten att ansoka om forlangning. Férhoppningen &r att na ut till s&
manga som mojligt men det arbetas dven med rutiner for hantering av dem
som inte soker.

Linsstyrelsen

Daniel Uddling delar aktuell information fran Lansstyrelsen samt nationella
nyheter. Nationellt finns fortsatt fokus pa att 6ka utrikesfédda kvinnors intrade
pa arbetsmarknaden. Regeringen har gett Arbetsférmedlingen,
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Forsakringskassan, Jamstilldhetsmyndigheten, Lansstyrelsen i
Vasternorrlands lan, Migrationsverket och Socialstyrelsen i uppdrag att i
samverkan ta fram en myndighetsgemensam plan for att 6ka utrikes fodda
kvinnors intrdde pa arbetsmarknaden. Arbetet ska samordnas av
Arbetsformedlingen och rapporteras till regeringen den 31 mars 2023. Det
pagar ocksa en utredning for att forbattra arbetsmarknadsetableringen for
utrikesfodda kvinnor. Natverket konstaterar att det finns fortsatt stora behov
av insatser for denna grupp.

Statistik 6ver mottagandet 2022 samt kommuntal for 2023 visas. Konstateras
att mottagandet minskar.

Preliminiart 6ppnar arets utlysningar av utvecklingsmedel den 15 februari och
pagar till sista mars.

Arbetsformedlingen
Ana Sanchez presenterar Arbetsformedlingens uppdrag i regleringsbrevet for
2023, se bildspel.

Ana berittar vidare att Arbetsformedlingen tecknat 6verenskommelser med
nastan alla GR-kommuner. Nagon kommun kvarstar men arbetet ar i gang.
Precis som regeringen och kommunerna konstaterat ser dven
Arbetsformedlingen ett stort behov av att starka kvinnors etablering pa
arbetsmarknaden och en plan for arbetet 4r under framtagande.

Arbetsmarknaden bedoms forsvagas framover och antalet arbetslosa med svag
konkurrensférméga 6kar. Exempel pd branscher som drabbas av nedgangen ar
handel, hotell och restaurang.

Arbetsformedlingens insatser for arbetssokande presenteras.
Néagot utokade ekonomiska volymer for nystartsjobb, praktik och sarskilda
insatser for arbetssokande med funktionsnedséittning.

3. Aktuella och framtida utlysningar

Natalja ger en samlad bild av aktuella utlysningar av externfinansiering. GR
vantar just nu besked pa ansokan "Care-Varda, GR”. Mélet ar att ukrainare
med erfarenheter av att arbeta inom varden ska fa kunskaper i vardsvenska
samt erfarenhet av att arbeta i kommunala vard- och omsorgsverksamheter.

4. Prioriterade fokusomraden for natverket under 2023

Dialog fors utifran de tre prioriterade omradena:
e Samverkan mellan kommunerna i natverket
e Hantering av minskad anvisning till kommunerna
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e Omviarldsbevakning

Det konstateras att mottagandet minskar och att manga kommuner ser 6ver
sina organisationer for att dimensionera verksamheterna utifran behov och
budget. Samtidigt som mottagandet minskar har kommunerna kvar manga
personer som har fortsatt stora behov av stod. Framforallt ndimns utrikesfodda
kvinnor som star ldngt ifran arbetsmarknaden. Natverket resonerar om
behovet att behalla kompetens och erfarenheter aven i omstallningsfaser.
Samverkan kommunerna emellan kan ocksa bli sarskild viktig nar de lokala
resurserna minskar.

Flera kommuner ser behov av att utbyta erfarenheter kring stod till personer
fran Ukraina.

5. Erfarenhetsutbyte

Erfarenhetsutbyte kring behovet av att behalla kompetens och samtidigt
dimensionera verksamheterna utifran ett minskat mottagande.

Dialog kring mdjligheten for nyanldnda att 6ppna bankkonto. Det forekommer
att medarbetare i kommunerna behover legitimera sig privat och intyga
nyanldndas identitet. Bankerna verkar ha olika rutiner i olika kommuner.
Beslutas att GR tittar vidare pa fragan infor kommande mote.

6. Lilla Edet i fokus

Maria Norberg presenterar kommunens arbete med foraldracirklar. Arbetet tog
sin start efter inspiration fran materialet "barnen i vara hjartan”. Maria arbetat
igenom materialet for foraldracirklarna tillsammans med tre kulturcoacher
som holl i kurserna. Kulturcoacherna har egen erfarenhet av att vara nya i
Sverige och kunskap om nagra av de lander som nyanldnda i kommunen
kommer fran. Den kunskapen har varit av stor betydelse och viktig i
framtagandet av materialet. Foraldracirklarna har omfattat fragor kring barn i
aldern 0-18 ar, varfor en lang palett av fragor varit aktuella. Reflektionerna och
dialogerna har handlat om skillnader och likheter med hemlandet men ocksa
jamforelser med Sverige bakét i tiden. Maria gor féljande medskick till den som
ska starta upp liknande verksamheter:

- Kulturcoacherna roll ar viktig, i s vl planering som genomférande.

- Bra att ha kontinuitet i lokal och tid

- Genomtiankt uppligg men att vaga vara flexibel

- Hatrevligt tillsammans! Paus med fika upplevdes som betydelsefullt
och gynnade dialogerna.
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- Samverkan med andra yrkesgruppers betydelse for digniteten i
innehallet. Lilla Edet har bland annat haft en god samverkan med
familjecentralerna.

7. Ovriga fragor

Nitverket ombeds digitalt svara pa:
e Vad tar du sarskilt med dig fran detta méte?
e Har du forslag pa négot att ta upp pa niasta mote?
e Natverksenkiten

Antecknat av:
Linda Karlsson
Goteborgsregionen




