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NARVARANDE FRAN NATVERKET:

Ebba Gierow, Ale

Anita Hedstrom, Alingsas
Yvonne Pontén, Goteborgs Stad
Malin Johansson, Harryda
Ivan Stipic, Kungsbacka

Lena Arnfelt, Kungalv

Helen Smith, MéIndal

Eva Klang Vanerklint, MdIndal
Lotte Mossudd, Lilla Edet
Marie Blomqvist, Lerum
Margareta Antonsson, Partille
Erika Hagg, Partille

FRAN GOTEBORGSREGIONEN:

Lena Holmlund

Cecilia Axelsson

Maria Ljung, punkt 2-4
Anna Haglund, punkt 1
Monica Wallstrém, punkt 1
Louise Bjerkeman, punkt 5
Rasim Avdic, punkt 5

Sara Nordenhielm, punkt 5
Cornelia Bjork, punkt 6
Yvonne Witzée, punkt 6

Anteckningar

1. Lena Holmlund héalsar valkomna och inleder motet

2. Fokus pa kompetensforsoérjning

e Branschrad Aldreomsorg. Monica Wallstrém och Anna Haglund, GR,
berattar om nulige i branschradsarbetet. En preliminar tidplan for det
fortsatta arbetet presenteras. Tidplanen giller under forutsiattning att en
mer langsiktig finansiering av branschradet sikras. Piloter for inforande av
GR gemensam karridrutvecklingsmodell pagar i Lerum och Harryda.
Piloterna genomfors for att identifiera kritiska omraden som kan utgora
hinder for en framgangsrik implementering av modellen, och for att 1amna
forslag pa arbetsprocess for att hantera de identifierade utmaningarna.

» Finansiering av branschrad offentlig sektor. I nuldget saknas finansiering
for branschridens fortsatta arbete 2023 och framat.

* Yttrande over betinkande (SOU 2022:41). Lena Holmlund berattar
att branschradet har skickat in yttrande 6ver betinkandet Okad kvalitet
och jamlikhet i vard och omsorg for dldre personer (SOU 2022:41). FSS
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(Forbundet Sveriges Socialchefer) har lamnat forslag pa nationella
atgdrder, vilka Branschrad dldreomsorg i Goteborgsregionen stiller sig
bakom i detta yttrande.

e Dialog om kompetensforsorjning inom socialtjanst och
kommunal hilso- och sjukvard. Erika Héagg, representant i nationella
socialchefsnétverket berattar att friga om kompetensforsorjning ar ett
fokusomrade. Fragan har diskuterats under aret pa flera moten. Utifran
dialog pa septembermotet sag det nationella socialchefsnitverket behov att
prata vidare kring kompetensutmaningen bade kring kommunicering med
politiker och tjanstepersoner samt att tinka kring hur vi gar till konkret
handling. En workshop genomfordes darfor i december runt hur man
nationellt och lokalt kommunicerar och hanterar kompetensutmaningen.
Anteckningar fran workshopen kommer att delges socialchefsnatverket GR
sa snart de finns tillgdngliga. Vidare skickas dven ldrande exempel fran en
kommuns arbete skickas med anteckningarna till socialchefsniatverket GR.
Dialog i grupp om medskick fran socialcheferna inom GR till det nationella
arbetet.

3. Halso- och sjukvard

Erika Hagg ger nitverket information fran Temagrupp Héalso- och sjukvard
kring Halso- och sjukvardsavtalet. Temagruppen har skickat synpunkter till
Vastkom. Socialcheferna framforde att de onskade att VastKom som ett
forsta steg ssmmanstiller samtliga synpunkter fran kommunernas
remissvar samt tjansteskrivningar till beslut om reviderat HoS-avtal.

4. Korta punkter

¢ Information om nulige samverkansavtal digitala hjidlpmedel
Information om nuldget i arbetet med samverkansavtalet och alla de olika
processer som pagar kommer att ges pa sarskilt mote.

¢ Overenskommelse Niira Vard. Information om rekvirering
och redovisning av 2022 ars medel.

Maria Ljung informerar om ny process avseende rekvirering och

redovisning av 2022 ars medel genom 0k Nira Vard. Kommunerna

rekvirerar medel senast 31 januari 2023. GR skickar ut enkit for

redovisning av rekvirerade medel under januari 2023. Kommunerna ska

besvara enkiten senast 28 februari 2023.

5. Gemensamt utforarregister

Rasim Avdic, enhetschef och Louise Bjerkeman, projektledare och Sara
Nordenhielm, enhetschef, inbjudna. De beridttar om nuléget i projektet. Och
presenterar forslag om dgarskap. Underlag har skickats ut innan motet.
Bilder skickas dven med anteckningarna till niatverket. Forslaget innebar i
huvudsak att Goteborg blir 4gare av systemet efter projektslut, men att
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samverkan med kranskommunerna pa strategisk niva byggs in i styrningen
och ledningen av férvaltning och utveckling. Samt att GR far i uppdrag att
forvalta systemet.

Beslut: Kranskommunerna staller sig bakom forslag kring agarskap och
forvaltning. Erforderliga avtal for dgarskap och férvaltning kommer att tas
fram under projektet.

6. Verksamhetsutveckling med hjalp av valfardsteknik

Cornelia Bjork, FoU i Vist och Yvonne Witzoe, AAH, inbjudna. Forslag pa
uppdrag till Goteborgsregionen presenteras. Forslaget utgar fran de behov
av stod kommunerna har uttryckt for att komma steget vidare med
verksamhetsutveckling genom vilfardsteknik. Behoven har identifierats i
rapport fran FoU i Vist.

Beslut om eventuellt uppdrag fran kommunerna till GR inom omrade
verksamhetsutveckling med hjalp av valfardsteknik fattas pa niatverksmote
den 3:e mars. Underlag infor beslut med narmare beskrivning av ovan
forslag samt kostnadsfordelning skickas ut till natverket i januari.
Socialchefsnitverket framfor att de onskar tid for dialog och férankring i sin
kommun innan beslut och finner tidsplanen darfér nagot snav. Vidare
framfors att det finns behov av stod dven till IFO verksamheterna.

7. Uppfoljning/utvardering av natverksaret 2022,

Socialchefsnitverket svarar pa fragor for utvardering genom enkit. Genom
enkdten onskar GR fa vetskap om hur du och andra nitverksrepresentanter
uppfattar GR:s nétverk och deras nytta. Resultaten kommer att ligga till
grund for utvecklingsarbete framover samt i kommunikation med nya
politiska beredningsgrupper i GR. Enkiten har skickats pa mail till de som
har forhinder att narvara pa dagens mote. Svar 6nskas senast 15 december.

Antecknat av Cecilia Axelsson, planeringsledare GR




