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Forbundsordning

1§ Benamning och sate

Forbundet bendmns Goteborgsregionens kommunalforbund och har sitt site i Goteborgs
stad.

2§ Medlemskommuner

Kommunerna Ale, Alingsas, Goteborg, Harryda, Kungsbacka, Kungélv, Lerum, Lilla Edet,
Molndal, Partille, Stenungsund, Tjorn och Ocker6 dr sammanslutna till ett kommunalfor-
bund med forbundsfullmaiktige.

Forbundet ska for sina medlemmar utgora en sammanslutning for kommunernas gemen-
samma intressebevakning i Goteborgsregionen.

Medlemskommunerna ar dven medlemmar i Sveriges Kommuner och Regioner. Férbundet
har, liksom Skaraborgs Kommunalforbund, Fyrbodals kommunalférbund och Borésregio-
nen/Sjuhirads kommunalforbund, ocksa kommunforbundsuppgifter. Forbunden ar med-
lemmar i Vistsvenska kommunalférbundens samorganisation (VastKom).

3§ Andamal och verksamhet

Forbundet har som dndamal att verka for samarbete 6ver kommungrianserna i Goteborgs
regionen. Verksamheten inom férbundet ska, inom ramen for den kommunala sjalvstyrel-
sen, vara till kommunal nytta och skapa merviarde for medlemmarna. Verksamheten ska
bidra till att starka Goteborgsregionen regionalt, nationellt och internationellt. Det 6ver-
gripande syftet ar att skapa en attraktiv region med goda levnadsvillkor for alla invanare,
inom ramen for en gemensamt hallbar utveckling i alla dess tre dimensioner — ekonomiskt,
socialt och miljomassigt.

Forbundet har till uppgift att:
» Medverka till att skapa en gemensam plattform for omvirldsorientering, debatt och
formedling av framtidsbilder samt svara for planering av regional karaktar.

» Bedriva kompetensutveckling och stodja kommunerna i samordnande insatser kring
kompetensforsorjning.

» Bevaka och virna medlemskommunernas intressen genom opinionsbildning,
remiss yttranden etc, samt representera medlemskommunerna i forhandlingar och
overlaggningar avseende fragor av kommunovergripande och strategisk karaktar.

» Vara en motesplats for forskning och praktik, stodja kunskapsutveckling och kun-
skapsspridning samt vara ett stod for kunskapsbaserad verksamhetsutveckling.

« Skapa och driva nitverk, sprida idéer och stimulera till erfarenhetsutbyte.
» Verka for regionala verksamheters finansiering.

 Erbjuda medlemskommunerna service och samverkan pa omraden dar de en-
skilda kommunernas resurser ar otillrackliga samt initiera och driva gemensamma
utvecklingsprojekt tillsammans med medlemskommunerna.



Férbundsordning fér Géteborgsregionens kommunalférbund. Galler fr.o.m. 2023-01-01.

Forbundet har tva funktioner:
1. Forbundet ar myndighetsutévande inom:

+ Utbildning

- Svara for antagningen till gymnasieskolan enligt skollagen och gymnasieférordningen
samt inom ramen for gillande samverkansavtal avseende gymnasieskolan medlems-
kommunerna emellan.

- Svara for anordnande av larande for vuxna enligt gillande lagstiftning, bl.a. skollag och
forordning om kommunal vuxenutbildning, inom ramen for gillande samverkansavtal.

- Bedriva internationellt inriktad forskoleklass, grund och gymnasieskoleverksamhet
samt verksamhet for fritidshem och annan pedagogisk verksamhet inom ramen for
gillande skollag och férordning.

2. Forbundet ar samverkansorgan inom f6ljande omraden:

o Arbetsmarknad

» Milj6 och samhaillsbyggnad

Social valfard inklusive hélso och sjukvard pa delregional niva

Utbildning

» Naringsliv

Medlemskommunerna kan foresla forbundsfullméktige att samverka inom andra omréden.

4§ Organisation och befogenheter

§ 4.1 Forbundsfullmaktige

Forbundets hogsta beslutande forsamling utgors av forbundsfullméktige.

Varje medlemskommun ska utse en ledamot och en erséttare i forbundsfullmaktige. Har-
utover utses — efter folkmangden vid ingangen av det ar val av fullmaktige forrattas — yt-
terligare en ledamot och en ersattare for varje fullt tal av 20 000 invanare, dock ska antalet
ledamoter utsedda av Goteborgs stad begriansas till det antal som utses av 6vriga medlems-
kommuner tillsammans 6kat med en.

Forsta sammantradet med nyvalda forbundsfullmiktige hélls i december samma ar val av
fullméaktige agt rum i hela landet for forrattande av val som ankommer pé de nyvalda for-
bundsfullmaktige.

§ 4.2 Forbundsstyrelse och antagningsnamnd

I forbundet ska finnas en forbundsstyrelse

I forbundsstyrelsens uppgifter ingér, utéver vad som foljer av lag, att:

« Overvaka att av forbundsfullmiktige faststillda mal och faststilld inriktning for
forbundets verksamhet f6ljs och att forbundets 16pande forvaltning handhas pa ett
rationellt och ekonomiskt sitt.

« P4 ett betryggande sitt handha forbundets medelsforvaltning.

+ Ta upp lén och teckna borgen for lan.
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+ Avge yttranden som ankommer pa forbundet samt underritta forbundsfullméktige och
forbundets medlemmar om yttranden som avgivits i viktiga fragor.

Antalet ledamoter i forbundets styrelse, som bendmns Goteborgsregionens forbundssty-
relse, ska vara minst 24, jaimte minst 13 ersattare. Denna sammanséttning gors utifran

det samlade valresultatet for de 13 kommunerna och mandaten fordelas med hjilp av den
jamkade uddatalsmetoden. Alla kommunernas styrelseordférande ska beredas plats som
ledamoter. Ytterligare kommunstyrelsepolitiker fran varje kommun (oppositionsrad eller
motsvarande) ska beredas plats som ersittare. Antal ledamoter och ersittare i forbunds-
styrelsen utokas vid behov sa att detta kan sikras. Av ledamdterna och ersittarna bor cirka
hilften vara bosatta i Goteborgs stad. Aterstiende ledaméter och ersittare bor vara bosatta
utanfor Goteborgs stad men inom forbundets medlemskommuner.

Forbundsstyrelsen kan for beredning och beslut i vissa fragor tillsitta ett arbetsutskott.
Forbundsstyrelsen ska for arbetsutskottet upprétta ett regelverk vari de grupper av drenden
som arbetsutskottet kan besluta i omnamns.

I forbundet ska finnas en antagningsnamnd (Utbildningsgruppen) som svarar for antag-
ningen till gymnasieskolan enligt vad som beskrivs i endamalsparagrafen, § 3.

Mandattiden for forbundsstyrelsen och antagningsnamnden ska vara fyra ar och riaknas
fran och med den 1 januari aret efter det da val av kommunfullméktige har &gt rum i hela
landet.

Forbundsstyrelsen far vara stillforetradare for forbundsfullméktige vid myndighetsutov-
ning som overlamnats till forbundet av medlemskommunerna.

Lag om proportionellt valsitt ska inte tillampas vid val till styrelse, nimnder, utskott och
revisionsgrupp (se KL g kap 8 §).

§ 4.3 Styrelsens beredningsgrupper

Forbundsstyrelsen kan for drendens beredning utse politiskt sammansatta beredningsgrup-
per knutna till de arbetsomraden som beskrivs i andamaélsparagrafen, § 3.

Den av forbundsfullméiktige utsedda antagningsnamnden har dven i uppgift att bereda
drenden till styrelsen utifréan sitt arbetsomrade.

Lag om proportionellt valsitt ska inte tillampas vid val till beredningsgrupper (se KL 9 kap 8 §).

§ 4.4 Till forbundet anknutna bolag, stiftelser och
andra organisationer

Forbundet far efter beslut av forbundsfullmiktige 1amna 6ver varden av en saddan sarskild
angeldgenhet som anges i § 3 och som inte innefattar myndighetsutovning till ett aktiebo-
lag, en ekonomisk forening, en ideell forening eller en stiftelse.

Forbundsfullmiktige far dven tillsatta andra organ som behovs for att fullgora forbundets
andamal enligt § 3.

Forbundsfullméktige har mojlighet att prova forandrat huvudmannaskap for omraden
inom § 3.

Forbundet har intressen i ett antal bolag och organisationer som égare, stiftare, medlem el-
ler i andra former av samverkan med internationella, nationella, regionala och lokala organ
och aktorer.
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Forbundsfullméktige ska fa tillfdlle att ta stéallning innan beslut av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt fattas inom av forbundet hel- eller deldgda bolag betriaffande
bolagens verksamhet.

§ 4.5 Férbundssekretariat

Forbundet ska ha ett sekretariat med uppgift att under forbundsstyrelsen handha for-
bundets administration och ombesorja dess 16pande verksamhet. Sekretariatet leds av en
forbundsdirektor som infor styrelsen svarar for forbundets 16pande forvaltning.

§ 4.6 Tillkdnnagivanden

Tillkdnnagivanden om justering av protokoll fran forbundsfullmiktiges och féorbundsstyrel-
sens sammantraden samt andra tillkinnagivanden ska ske pa Goteborgs stads anslagstavla.

5§ Medlemskommunernas styrning av och insyn i
forbundets ekonomi och verksamhet

Forbundet ska 16pande forse medlemskommunerna med en rapport om dess ekonomi och
verksamhet.

Forbundsfullméaktige far besluta att en fortroendevald som inte ar ledamot eller ersittare
i forbundsstyrelsen ska fa narvara vid forbundsstyrelsens sammantraden och delta i 6ver
laggningarna, dock inte i beslut enligt 9 kap. 6 § och 4 kap. 28 § KL. Beslutet om nirvaro
vid sammantradet far aven innefatta att den fortroendevalde ska ha ratt att fa sin mening
antecknad i protokollet.

Forbundsfullméktige far besluta att en fortroendevald hos en forbundsmedlem som inte ar
ledamot i forbundsfullmiktige ska ha sddan yttranderatt som anges i 9 kap. 6 § samt 5 kap.
39 och 40 §§ KL.

6§ Finansiering

§ 6.1 Lan och borgen
Forbundets upptagna lan och/eller ingdngna borgensforbindelser regleras i det av for-

bundsfullmiktige godkidnda styrdokumentet Medelshanteringspolicy.

§ 6.2 Fordelning av forbundets kostnader

Den del av forbundets kostnader som ticks av medlemskommunerna enligt faststilld bud-
get for delas mellan kommunerna i férhallande till deras befolkningsunderlag. Harvid ska
invanarantalet vid utgdngen av andra aret fore verksamhetséret anvindas.

Resterande del av forbundets kostnader tiacks utifran medlemkommunernas efterfragan
(enligt § 3) samt av andra aktorers efterfragan enligt gidllande lagstiftning och pa ett sddant
satt att det skapar mervarde for medlemskommunerna.

§ 6.3 Medlemskommunernas andel i tillgangar och skulder

Medlemskommunerna har vid varje tidpunkt andel i forbundets tillgangar och skulder i for-
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héllande till deras arsavgift till forbundets verksamhet under den senaste femarsperioden.

Vid skifte av forbundets behallna tillgdngar ska motsvarande bestaimmelser ligga till grund
for berdkning av medlemmarnas andelar.

§ 6.4 Budgetprocess

Forbundsstyrelsen ska uppritta samradsunderlag till budget for forbundets verksamhet
nastféljande ar samt bereda medlemskommunerna tillfille att yttra sig harover.

Forbundsstyrelsen ska lagga fram forslag till budget for forbundsfullmiktige, som har att
faststilla forbundets budget for nastfoljande ar senast den 30 september. Forbundsfullmak-
tige ska samti digt besluta om de arsavgifter som medlemskommunerna har att utge till for-
bundet. Besked om érsavgifternas storlek ska omgaende tillstiallas medlemskommunerna.

§ 6.5 Ekonomisk ersattning till fértroendevalda

Forbundsfullmaktige bestaimmer om ersittning till fortroendevalda inom férbundet.

7§ Revision

§ 7.1 Revisorer

De nyvalda forbundsfullméktige valjer fem revisorer for granskning av forbundets verksam-
het. Revisorer utses for en period om fyra ar.

§ 7.2 Tid for avliamnande av revisorernas berattelser

Det aligger revisorerna att fore maj manads utgang till forbundsfullméiktige avge sin berat-
telse om granskning av verksamheten under det foregdende aret. Fullméaktige ska bevilja
eller neka an svarsfrihet. Beslutet ska motiveras.

8§ Tvister

Uppkommer tvist mellan forbundet, 4 ena sidan, samt en eller flera medlemskommuner, &
andra sidan, ska parterna soka 16sa tvisten genom 6verlaggningar. Part har skyldighet att
ingd i 6ver laggningar inom 30 dagar efter det att 6verldggningar pakallats. Forsummar part
detta eller leder 6verldggningen inte till 6verenskommelse, har part som begirt 6verlagg-
ningarna ritt att pakalla skiljeforfarande med en skiljeman. Kan parterna inte enas om val
av skiljeman, ska utseendet av skiljeman hanskjutas till ordféranden i Sveriges Kommuner
och Regioners styrelse.

9§ Uttride

En medlemskommun har ritt att uttrada ur forbundet. Uppsiagning ska ske skriftligen.
Uppségningstiden ska 16pa ut nar forbundsfullméktiges mandattid 16per ut. Uppsédgningsti-
den ska inte vara langre an tre ar eller kortare 4n ett ar.

Efter uppsigning ska kvarvarande medlemskommuner soka traffa 6verenskommelse om
ny forbundsordning. Uppnas inte enighet om ny forbundsordning, ska forbundet trada i
likvidation vid uppsagningstidens utgang.
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10§ Likvidation

Har sddana dndrade forhallanden intratt, att det vid en samlad bedomning framstar som
oskaligt att en medlem av forbundet i fortsattningen ska vara bunden av sitt medlemskap i
forbundet samt att medlemmarna dr eniga om denna bedomning, ska pa begdran av med-
lemskommunen férbundet omedelbart trada i likvidation.

Att likvidation kan bli f6ljden av medlemskommuns uttrade framgar av § 9. Likvidationen
verkstills av forbundsstyrelsen eller den som forbundsstyrelsen utser att vara likvidator.

Om forfarandet i 6vrigt vid genomforande av likvidationen giller i tillampliga delar vad som
foreskrivs om likvidation i lagen 1987:667 om ekonomiska féreningar med undantag for
reglerna om kallelse pa okdnda borgenirer.



Goteborgsregionen (GR) bestér av 13 kommuner som har
valt att jobba tillsammans. Vi driver utvecklingsprojekt,
har myndighetsuppdrag, forskar, ordnar utbildningar och
ar storstadsregionens rost i Vastsverige, bland mycket
annat. | vara natverk traffas politiker och tjanstepersoner
for att utbyta erfarenheter, bolla idéer och besluta om
gemensamma satsningar. Allt for att regionens

en miljon invanare ska fa ett sa bra liv som mdjligt.
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